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ORDEN DEL DIiA
SESION ORDINARIA N°22-2024
Lunes 24 de junio del 2024, 4:30 pm
PRIMERA PARTE

1. Presentacidon del Orden del Dia.

2. Reflexion.

SEGUNDA PARTE

3. Temas estratégicos del INA y Asuntos de la Presidencia Ejecutiva.

3.1 PE-1297-2024: Solicitud atencion DFOE-CAP-1221 / DFOE-CAP-1423;

ampliacién razones nombramiento fallido denominado “Concurso Publico persona

Subauditora INA 01-2023"

4. Asuntos de los directores y mociones.

4.1. Designacién de la Vicepresidencia de Junta Directiva para el periodo 2024-2025.

TERCERA PARTE

5. Asuntos de la Gerencia General.
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5.1. Oficio GG-900-2024: Proyecto de Arquitectura Empresarial.

5.2 Oficio GG-946-2024: Informe de Auditoria Externa Estudio Estados Financieros

y Prevencién y Deteccion de Fraude Financiero periodo 2023.

5.3 Oficio GG-947-2024: Informe flotilla vehicular en la Unidad Regional Pacifico

Central.

5.4. Oficio GG-943-2024: Cumplimiento acuerdo JD-AC-62-2024 con relacién a la
Evaluacién del PEI 2023.

6. Asuntos de la Asesoria Legal.

Resolutivos:
6.1. Oficio ALEA-544-2024: Criterio legal sobre el escrito URCOCFPHA-55-2024,
referente a solicitud de permiso con goce salarial del funcionario Maynor Méndez
Ledezma del 01/07/2024 al 17/07/2024, a fin de participar en "Festival Mundial de
Folclore" y "Festival Internacional de Folklore EPIVATIANA 2024", a desarrollarse en
Serbia y Grecia respectivamente, procedemos a remitir ALEA-544-2024 concerniente

al criterio legal sobre dicha solicitud. Recomendacién NO AUTORIZAR el mismo.

6.2. Oficio ALEA-526-2024: Criterio legal sobre solicitud de permiso con goce

salarial de Rocio del Milagro Rodriguez Cabrera. Recomendacién: La Asesoria Legal

determina que la situacion factica expuesta por la persona funcionaria Rocio del

Milagro Rodriguez Cabrera, para sustentar el requerimiento de permiso con goce de
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salario, no se encuentra dentro de los presupuestos de legalidad que resultan de

aplicabilidad por el INA

6.3. Oficio ALEA-542-2024: Criterio proyecto de ley N°24.100 denominado
“INTERPRETACION AUTENTICA DE LOS ARTICULOS 67 Y 77 DE LA LEY GENERAL DE
CONTRATACION PUBLICA, LEY NO. 9986 DE 27 DE MAYO DE 2021 Y SUS

REFORMAS”. Recomendacién OBJETAR el proyecto de ley, por cuanto incorporar un

sentido diferente a las normas a través de un proyecto de interpretacion auténtica no

se considera que sea la via adecuada y que mas adelante podria afectarnos.

6.4. Oficio ALEA-533-2024: Criterio proyecto de ley N°24.212 denominado
“REFORMA AL ARTICULO 66 DE LA LEY GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA, LEY
N°9986, PARA AUMENTAR EL PLAZO DE ACCION POR PARTE DE LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS ANTE LAS CONTRATACIONES DE URGENCIA”,

Recomendacion OBJETAR el proyecto de ley, porque en caso de convertirse en ley
afecta mayormente a la colectividad y en caso de la Institucion podria acarear una

dilacién en contrataciones de urgencia.

Informativo:

6.5. Oficio ALEA-538-2024: Criterio legal en relacidon con el proyecto de ley
N°23525, el cual se denomina: “CONCESION ESPECIAL A LA UNIVERSIDAD TECNICA
NACIONAL PARA FACILITAR LA DIFUSION DEL CONOCIMIENTO Y UNIVERSALIZAR
EL ACCESO A LA EDUCACION TECNICA MEDIANTE LA RADIO, LA TELEVISION Y LAS
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NUEVAS TECNOLOGIAS”. Recomendacién NO OBJETAR el texto sometido a

estudio, por cuanto no afecta los intereses Institucionales.

7. Asuntos Varios.
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