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ORDEN DEL DIA SESION ORDINARIA N. 14-2023
11 de abril de 2023, 4:30 P.M.
PRIMERA PARTE

1.- Presentacion del Orden del Dia.

2.- Reflexion.

3.- Discusion y aprobacion de las actas de las Sesiones Ordinaria
numero 12- 2023 y Extraordinaria 13-2023.

SEGUNDA PARTE

4. Temas Estratégicos del INA yv Asuntos de la Presidencia Ejecutiva.

TERCERA PARTE

5.- Asuntos de la Gerencia General.

5.1.- Oficio GG-630-2023. Informe Comités Consultivos

5.2.-Oficio SGT-274-2023. Informe anual 2022-2023 de la Subgerencia
Técnica.

6.- Asuntos de los sefores Directores y Mociones

7.- Asuntos de la Asesoria Legal
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Resolutivos:

7.1.- Oficio ALEA-213-2023. Criterio legal del proyecto de ley N°23.514 “LEY
GENERAL DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA”.

Recomendacién Objetar el mismo.

Informativos:

7.2.- Oficio ALEA-193-2023. Criterio Proyecto delLey N° 23.474,
denominado “REFORMA AL ARTICULOS82 DEL CODIGO DE TRABAJO,
LEY PARA GARANTIZAR EL PAGO DE LOS DERECHOS LABORALES EN
DESPIDOS INJUSTIFICADOS”. Recomendacion NO OBJETAR el Proyecto
de Ley.

7.3.- _Oficio ALEA-194-2023. Criterio Proyecto de Ley N° 23.451,
denominado “FORTELECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL DE LOS
RESIDUOS”. Recomendacion NO OBJETAR el mismo.

7.4.- Oficio ALEA-199-2023. Criterio Proyecto de Ley N° 23.474,
denominado “REFORMAS PARA PROMOVER COORDINACION DE
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AYUDAS SOCIALES EN LA GESTION MUNICIPAL”. Recomendacién NO

OBJETAR el Proyecto de ley.

9.- Varios

9.1.- Actualizacién programacion para la gira al Pargue Marino en

Puntarenas.
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