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ORDEN DEL DIA SESIÓN ORDINARIA N. 22-2022 

LUNES 23 DE MAYO DE 2022, 4:30 P.M. 

 

PRIMERA PARTE 

 

1. Presentación del Orden del Día. 
 

2. Reflexión.  
 

3. Discusión y aprobación del acta de la Sesión Ordinaria 20-2022 

 

SEGUNDA PARTE 

 
4.- Temas Estratégicos del INA y Asuntos de la Presidencia Ejecutiva. 
 

5.- Asuntos de los señores Directores y mociones. 
 
 

5.1.- Informe confidencial Dr. Christian Campos Monge, Asesor Legal 

Externo 

 

6.- Asuntos de la Gerencia General 

 

6.1.- Oficio GG-718-2022.  En relación con oficio DAL-DRT-89-2022 del 

Departamento de Relaciones de Trabajo del Ministerio de Trabajo, sobre 
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observaciones resultantes de la revisión de la Convención Colectiva suscrita 

el 25 de febrero de 2022, entre el Instituto Nacional de Aprendizaje INA y el 

Sindicado de Trabajadores del INA, de conformidad con los artículos 57 del 

Código de Trabajo, así como circulares MTSSDMT-CIR-10-2019 y MTSS-

DMT-CIR-11-2020. 

 

6.2.- Oficio GG-736-2022.  Ajuste al POIA 2022  

 

6.3.- Oficio GG-714-2022 y URF-301-2022. Modificación Presupuestaria 

N°01IN062022. 

 

6.4.- Oficio GG-724-2022. Presentación de los siguientes documentos: 

 

  

• Informe estudio Estados Financieros auditados periodo 2021.  

• Informe estudio Riego, Detección Fraude Financiero 2021.  

 

7.- Asuntos de la Asesoría Legal 

 

7.1.- Oficio ALEA-271-2022. Criterio legal sobre el proyecto de ley Nº 

22.863. “Masificación de la emisión y uso de firma digital para ciudadanos y 

empresas por medio de la Reforma del Artículo 7 y de la Adición del artículo 

18bis a la Ley No. 8454, Ley de Certificados, firmas digitales y documentos 

electrónicos, de 30 de agosto del 2005” 
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Recomendación NO OBJETAR el citado proyecto, por cuanto no afecta los 

intereses institucionales. 

 

 

 

7.2.- Oficio ALEA-291-2022. Criterio legal sobre el proyecto de ley Nº 22.832 

“LEY PARA FACILITAR LOS PROCESOS DE NOTIFICACIÓN DE 

APERTURA DE PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS POR ACOSO U 

HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL EMPLEO Y LA DOCENCIA”. 

 

Recomendación APOYAR la iniciativa del proyecto de ley sometido a 

estudio. 

 

7.3.- Oficio ALEA-292-2022. Criterio legal sobre el Proyecto de ley Nº 

22.591 “LEY PARA LA PROTECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

CRÍTICA”. 

 

Recomendación NO OBJETAR al texto sometido a estudio. 

 

7.4.- Oficio ALEA-293-2022. Criterio legal sobre el proyecto de ley Nº 22.847 

“LEY DE FORTALECIMIENTO AL EMPRENDIMIENTO Y A LAS PYMES”. 

 

Recomendación NO OPONERSE al texto sometido a estudio. 
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7.5.- Oficio ALEA-285-2022. Criterio legal sobre el proyecto de ley 22.907, 

denominado “LEY PARA LA INTERMEDIACIÓN LABORAL DE LAS Y LOS 

ASISTENTES PERSONALES”. 

Recomendación OBJETAR el texto sometido a estudio, con base en los 

factores jurídicos expuestos. 

 

8.- Asuntos de la Secretaría Técnica. 

 

8.1.-  Documento que se distribuye para ser analizado en la siguiente 

sesión: Informe actualizado del Cumplimiento de acuerdos de Junta 

Directiva. 

 

9.- Asuntos Varios. 


