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ORDEN DEL DIA SESIÓN ORDINARIA Nº 17-2020 

Lunes 11 de mayo de 2020, 4.30 p.m. 

 

PRIMERA PARTE 

 

1. Presentación del Orden del Día. 

 

2. Reflexión.  

 

3. Discusión y aprobación del acta de la Sesión Ordinaria número 16-2020 

 

 

SEGUNDA PARTE 

 

 

4.- Temas Estratégicos del INA y Asuntos de la Presidencia Ejecutiva. 

 

4.1.- Cumplimiento de acuerdo JD-AC-107-2020. Informe que incorpore el criterio de la 

Unidad de Planificación y Evaluación (UPE), de la Asesoría Legal y del Ministerio de 

Trabajo, en cuanto a la existencia o no de duplicidad de funciones y productos entre el 

Proceso de Intermediación de Empleo del INA y el  Departamento de Intermediación, 

Orientación y Prospección de Empleo del Ministerio de Trabajo y Seguridad social 

 

 

5.- Asuntos de los señores Directores y mociones. 

 

5.1.- Rubros asesorías Plan Alivio. 
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TERCERA PARTE 

 

6.- Asuntos de la Gerencia General 

 

6.1.- Oficio GG-538-2020. Modificación Presupuestaria No. 01-IN052020, de 

conformidad con el Oficio URF-235-2020.  

6.2.- Oficio GG-544-2020. Modificación Presupuestaria N°01-IN062020. 

 

 

7.- Asuntos de la Asesoría Legal. 

 

7.1.- ALEA-156-2020.  Constancia de Legalidad correspondiente a la reforma al 

Reglamento de Donaciones del INA. Documento que se distribuye para ser conocido 

en la siguiente sesión. 

 

8.-Asuntos de la  Secretaría Técnica 

 

8.1.- Proyección presupuestaria para la Junta Directiva 2021-2025. 

 

9.- Asuntos Varios 

 


